化学化工学院首次专任教师岗位职级评定工作安排

     岗位职级评定工作关系到每位教师的切身利益，学院上下高度重视，根据《关于开展专任教师岗位职级评定工作的通知》（湖大人字『2008』2号）和《湖南大学专任教师岗位职级首次评定实施办法》精神，我院特制定本工作安排，有关事项见下面的时间安排表。

	1月7日
	召开党政会议传达学校的文件精神，布置相关工作

	1月8日
	制定职级评定工作安排表

	
	发放通知

	
	成立化学化工学院首次专任教师岗位职级评定工作组和专家组。

	
	摸清学院各级职称人员的基本情况。

	1月8日至1月10日
	收集教授填写的《申报表》

	1月8日至1月12日
	收集四级以下岗位职级的评定条件的意见

	
	初步形成四级以下岗位职级的评定条件

	
	结合《申报表》，汇总符合教授二、三级的名单和基本符合教授二级的名单

	1月13日
	专家组评定符合教授二、三级的名单和基本符合教授二级的名单

	
	专家组讨论形成四级以下岗位职级的评定条件

	1月14日
	公示四级以下岗位职级的评定条件

	1月15日

	上报符合教授二、三级的名单和基本符合教授二级的名单

	
	四级以下岗位职级填写《申报表》

	1月16日
	结合《申报表》，汇总四级以下岗位职级的名单

	1月17日
	专家组评定四级以下岗位职级

	1月18日
	上报岗位职级评定名单

	
	


